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Encuesta de percepcion psicosocial CIES Regional Norte de Santander SENA.

Desde Slendy Daniela Chacon Chaustre <schacon@sena.edu.co>
Fecha Mar 19/05/2026 8:59

Para Juan David Bolanos Carrillo <jbolanos@sena.edu.co>; Aychel Juliana Uribe Torres <ajuribe@sena.edu.co>; Rosell Daniel Blanco Colmenares
<rdblanco@sena.edu.co>; Diana Carolina Reyes Salcedo <dcreyes@sena.edu.co>; Angelith Alarcon Solano <aalarcon@sena.edu.co>; Laura Sofia Alarcon
Sandoval <lsalarcon@sena.edu.co>; Paola Escobar Yasno <pescobar@sena.edu.co>; Ingrid Paola Aldana Jimenez <ialdana@sena.edu.co>; Jorge Rodriguez
Contreras <jorodriguezc@sena.edu.co>; Lennin Said Gomezjurado Sanchez <lgomezjurado@sena.edu.co>; Leonardo Andres Angarita Gonzalez
<langarita@sena.edu.co>; Amilkar Contreras Carrascal <acontrerasc@sena.edu.co>; Erika Patricia Gomez Gualdron <epgomezg@sena.edu.co>; Liliana
Andrea Claro Marquez <laclaro@sena.edu.co>; Deysi Hernandez Rios <hernandezr@sena.edu.co>; Johanna Toca Remolina <jtocar@sena.edu.co>; Erika
Yelitza Mendez Ibarra <eymendez@sena.edu.co>; Diego Alexander Contreras <dacontreras@sena.edu.co>; Ana Mercedes Acevedo Murillo
<amacevedom@sena.edu.co>; Angie Valentina Suarez Gomez <avsuarez@sena.edu.co>

Cordial saludo.

Desde el area de Talento Humano y Seguridad y Salud en el Trabajo, en el marco del Eje SENA Mentalmente Saludable, se solicita amablemente
el diligenciamiento de la siguiente encuesta breve de percepcion psicosocial de la Regional Norte de Santander

La encuesta es anénima y confidencial, tiene como finalidad conocer la percepcion de los trabajadores frente a situaciones presentadas en las
diferentes coordinaciones, dependencias y areas de la regional. Su opinidn es importante y aporta a la construccién de entornos laborales mas
conscientes, respetuosos y saludables. La participacion y el compromiso de todos hacen parte del fortalecimiento del bienestar en nuestro

entorno de trabajo.

Tiempo estimado de diligenciamiento: 2 minutos.

LINK: ENCUESTA PERCEPCION PSICOSOCIAL EJE SENA MENTALMENTE SALUDABLE REGIONAL NDS 2026: Rellenar

formulariohttps://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?

ENCUESTA DE
PERCEPCION
PSICOSOCIAL

i ENCUESTA PERCEPCION
Su percepcion es importante y aporta a la PSICOSOCIAL EJE SENA

construccion de entornos laborales mas . MENTALMENTE SALUDA ||
conscientes, respetuosos y saludables. BLE REGIONAL NDS 2026

DILIGENCIA:

https://forms.cloud.microsoft/r/K8

vSynucPM

Eje SENA Mentalmente saludable
SENA Regional Norte de Santander
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